
      Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

«Средняя общеобразовательная школа №15» 

ОТЧЕТ  

о реализации второго этапа Антирисковой программы по направлению 

 «Дефицит педагогических кадров» 

по состоянию на 01.11.2022 

Мероприятия по достижению цели и 

задач 

Конкретные мероприятия 

(«дорожная карта») 

Срок 

реализац

ии 

(«дорожн

ая 

карта») 

Информация о реализации по 

состоянию на 01.11.2022г 

Привлечь специалистов из других ОО и 

регионов посредством использования 

сетевого взаимодействия 

Участие в ярмарке вакансий 

Асбестовского Центра занятости 

20.10. 

2022 

Аналитическая справка 

Организовать совместную работу с 

администрацией городского округа 

Рефтинский, в частности с отделом 

образования по привлечению 

выпускников школы к участию в 

целевом обучении на педагогических 

специальностях 

Сформировать базу данных 

выпускников, поступивших в 

учреждения профессионального 

педагогического образования для 

привлечения выпускников  к работе 

в нашем учреждении 

30.08. 

2022 

База данных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


